GROUPE SCOLAIRE SUSILA DHARMA / LEMBA
IMBU

Nom, adresse et lieu de 'ceuvre

Groupe Scolaire Susila - Dharma de Lemba - Imbu. GSSD.

En Cycle. Rue Luzizila n® 1/3 Lemba - imbu quartier Ndjili Kilambu :

Commune de Mont-Ngafula ; ville de kinshasa.

d.
3.

Responsable de I'c2uvre ; Couple SANTU & CHARLOTTE
Brevet Historique

L'ecole crée depuis le 10 septembre 1995 dans un quartier sous -
développe ; esclave et de favoriser sans infrastructures de base (ni
courant électrique, ni eau courante de la regideso, sans entreprises
pour que la population trouve I'emploi pour subvenir aux besoins de
leur ménage...) etc...

La direction dans le souci de participer au développement participatif
de la jeunesse prend en charge la solidarité des enfants démunis et
orphelins dont les parents sont dans I'extréme pauvreté, Chague année
nous avons un nombre qui varie entre’ 5578t -80 éléVes selonles cas
recenses et necessiteux,

. I'école scolarise cette année scolaire 2009 - 2010 65 éléves ages de &

a 16 ans a l'école primaire. Dont 39 filles. Une catégorie ol
I'accessibilité a I'"école est nulle sans 'action sociale de I'école.

. Les benéficiaires directs sont les 65 enfants qui n‘ont de sponsor pour

étudier normalement ; puis les 15 membres du personnel qui les
encadrent dans leurs classes respectives, qui peuvent timidement
améliorer leur,

les conditions Socic-économiques de notre population se dégradent au
jourle‘jour, les difficultés accroient a une vitesse de crsoissiere..,

7 & B, nous sommes entrain de chercher des stratégies sur comment

sortir, les parents qui sont nos premiers dominateurs de |'impasse
budgétaire de l'école comment réduire l'incapacité de subvenir aux
besoins vitaux habituels mais en vain - ... - la situation financiére ne
s‘améliore pas d'une fagon considérable la création de petites
associgtions-des parents pour I'épargne et Micro Crédit sont encore au
stade 'embryonnaire d'ol la limite du des espoir...

. le montant que nous sollicitons va permettre & ces 65 éléves d'étudier



avec cet appul - boursier” et I'école profitera de ce manque & gagner
de chaque année a gonfler sa petite enveloppe salariale, la départ
massifs des enseignements pourra stopper et la vive sociale a l'ecole
sera amelioree,

10. le taux de risque est moins important lorsque I'école s'assure que 65
enfants ont paye la totalité, a3 ajoute a ceux qui payent a compte-
gouttes, les enseignants qui menacent toujours de partir peuvent
s'assurer du lendemain.

11. ressources humaines : a) le Personnel enseignant (9) le personnel
administratif {(4) 1 ouvrier et 1 sentinelle La gestion de | école se tient.
avec : - le Chef d Etablissement

- le Comité de Parents
- un Secrétaire Administratif
b} I"'Espace Potager

- | infirmerie qui va devenir un projet sanitaire de
developpement communautaire.

12, Les recettes percues auprés des parents volontaires de nos éléves
mais atteignent est d'étre supporté par I'UNICEF démarches
entreprises auprés des autorités du Ministére de I'éducation nationale.
C'est ainsi gu'a présent notre espoir de suivi est trouve vers SD/et les
donateurs dévoues épris d'amourpour 'humanité,

13. Le Montant sollicite de 3.213,7 $ US (Trois Cent Quarante Cing {point -
un) Dollars repartis comme suite :

2491,6 $ US (Montant annuel que l'école désigne pour 65 éleves
cette annee)

+ 722,1 $ US (Ces enfants manuels a I'école sans objets classiques
parfois sans uniformes ... peut acheter pour eux.

14. Pour reformer la caisse de I'école ; nous sollicitons "appui si vous
voulez pour une formation en fonctionnement & gestion de Micro -
Crédit, et un fonds social de Micro - Crédit pour aider les parents
volontaires avec beaucoup de difficultés financieres, 2. l'appui aux
activités du maraichage dans notre espace potager scolaire
(Semences et Autres Intrants Agricoles).

15. Jusque la nous n'avons vraiment pas une organisation qui s'investit et”
droitement avec |'école en dehors de SDI qui soutient notre
fonctionnement (SD FRANCE, NORVEGE, USA)(LUSIJAH MARX),
LIENARD BERGER, LES BLANDS TRUST etc...

SUSILA-DH- INT. Connait trés bien sous nos bienfaiteurs ...

16. Cette subvention vient par la canal de charlotte via SDRDC mais



connu géré par le comité de gestion scolaire élu par I'Assemblée
Générale des Parents de nos éléves.

17. Oui

18. Dans le compte de Susila - dharma RDC ouvert par le bureau de _
charlotte présidente sortant ; remis & DIANTEZA et la nouvelle
equipe.

19, NDONA MUINI Charlotte -
B.P. 11467
Kinshasa 1 RDC
E - Mail : charlotte susiladharmamarde@yahogo.fr

Tel : +243 - 99 99 99 783
+$~.‘34 - 99 84 76 660




